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LEI N° 3.825 DE 26 DE MARCO DE 2.024

Cria o cargo em Comissfo de “Diretor do Departamento de Planejamento, Obras ¢
Servicos ” e d4 outras providéncias.

LUIS FERNANDO GONCALVES, Prefeito Municipal de Cosmorama, Comarca de Tanabi, Estado de Sdo Paulo,
usando das atribuigdes que lhes sfo conferidas por lei;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona ¢ promulga a seguinte lei;

Art. 1° - Fica criado na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, o cargo em Comissfio de “Diretor do
Departamento de Planejamento, Obras e Servicos” com remuneragiio mensal de R$ 5.810,11 (cinco mil, oitocentos e dez reais e onze
centavos).

Pardgrafo Unico - Sao atribuigdes do cargo criado pelo capur do presente artigo a “Diregio do Departamento
de Planejamento, Obras e Servigos, coordena, dirige e realiza a elaboragdo de planos ¢ projetos especificos de desenvolvimento
fisico do Municipio, obedecendo a organicidade dos elementos componentes, conforme legislagio correspondente; manter
atualizados os levantamentos, apuragdes de dados, a elaboragdo e analise e criticas dos dados estatisticos de interesse do

~Municipio, inclusive os relativos aos servigos intemos e externos da administragio municipal; manter, sob sua coordenagdo,
atualizadas as plantas dos prédios publicos, cadastro dos iméveis da Prefeitura e dos equipamentos urbanos e rurais do Municipio;
planejar a execucdio de projetos de obras piiblicas do Municipio ¢ da habitagfio popular; analisar pedidos de construgio reforma
¢ ampliagBes em prédios do Municipio, ou em suas instalagSes; emitir pareceres técnicos e cadastrar obras concluidas; exercer o
controle arquitetdnico e urbanistico da cidade, inclusive a expedigio de “habite-s¢™ as construgbes de obras particulares e
loteamentos; coordenar e controlar a execugdio dos servigos relativos 4 abertura, pavimentagfo, conservagiio de esiradas,
caminhos municipais, vias, logradouros pablicos, cemitérios, pontes, ajardinamentos e arborizaggo em pragas, ¢ iluminacdo dos
mesmos; coordenar as atividades de vigilancia do patriménio publico; fiscalizar e controlar a execugfo, conservagdo ou reparos
em obras piiblicas realizadas por terceiros; providenciar a limpeza ¢ conservaco dos bens moveis e imdveis do Municipio;
providenciar a limpeza e conservagdio das dreas internas e externas da Prefeitura; manter viveiros para a produgao de mudas para
uso da Prefeitura, bem como para distribui¢io junto 4 comunidade; coordenar ¢ promover a prestagio de servigos cotrespondentes
a distribuicio de 4gua e coleta de Esgotos dentro do perfmetro urbano do municipio; efaborar o controle das ligagdes através de
cadastro apropriado, promover o controle de funcionamento dos sistema de produgdo de 4gua; promover o acompanhamento e
controle do sistema de desinfecgiio da 4gua e sua manutengo; proceder as ligacdes domiciliares a rede de conformidade com os
padres estabelecidos em norma apropriada; dar a devida manutencgo a rede de distribuigdio de dgua e coleta de esgotos; manter
o indice de perda de 4gua em vazamentos na rede abaixo dos indices aceitdveis; e executar isoladamente ou em conjunto com
outros 6rgdos, outras atividades correlatas que the forem determinadas, em tudo assessorando o Chefe do Poder Exccutivo
Municipal no que tange a obras, servigos e planejamento de infraestrutura e afins”.

Art. 2° - Em decorréncia das alteragdes promovidas pela presente Lei, os “ANEXOS 1 ¢ 17, da Lei Municipal n®
3.131, de 28 de janeiro de 2016 ¢ suas alteragfies posteriores, passam a vigorar com a seguinte redagéo:

_ ANEXOI
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSAO

CARGO E RESPECTIVA ATRIBUICAQ:

Diretor do Departamento de Planejamento, Obras e Servigos: Realiza atividades administrativas internas e externas. Coordena
os cargos em Comissiio, 0s servidores efetivos em suas fungdes, bem como assessora o Chefe do Poder Executivo na ordenacgio
de despesas, assinando conjuntamente os empenhos, controlando-os. Assessora o Executivo no controle das despesas. Orienta e
revisa despesas de todos os departamentos existentes na estrutura administrativa do Municipio.

Diretor do Departamento de Educagiio e Cultura: Organiza, administra, supervisiona, exerce controle ¢ avaliagio da aclo
municipal no campo da educagio. Responsavel pela articulagio com drgdos dos governos Federal Estadual, de &mbito municipal
para concretizagio e desenvelvimento de politicas e para a elaboragio de legislagio educacional, em regime de parceria. Apoiae
orienta a iniciativa privada no campo da educagfio. Administra, avalia e controla o Sistema de Ensino Municipal promovendo sua
expansdo qualitativa ¢ atualizagio permanente. Responsavel pela implantagio e implementagdo de politicas publicas que
assegurem o aperfeigoamento do ensino e da aprendizagem de alunos, professores & servidores. Realiza, em cooperagio, estudos,
pesquisas e avaliagio dos recursos financeiros para o custeio ¢ investimento no sistema educacional, assegurando sua plena
utifizagio e eficiente operacionalidade. Propde e executa medidas que assegurem processo continuo de renovagdo e
aperfeicoamento dos métodos e téenicas de ensino. Promove a integragio da Educacdo as atividades culturais e esportivas do
municipio. Pesquisa, planeja ¢ promove o aperfeigoamento ¢ a atualizacdo permanentes das caracteristicas ¢ qualificagdes do
magistério e da popuiagio estudantil, atuando de maneira compativel com os problemas identificados. Assegura as criancgas, jovens
e adultos, no ambito do sistema educacional do Municipio, as cendigdes necessarias de acesso, permanéncia e sucesso escolar.
Planeja, orienta, coordena e executa a politica relativa ao programa de assisténcia escolar, no que conceme a sua suplementagéo
alimemtar, como merenda escolar e alimentagio dos usudrios de creches e demais servigos publicos. Procede no dmbito do seu
6rgdo, 4 gestio ¢ ao controle financeiro dos recursos orcamentarios previstas na sua Unidade, bem como & gestfio de pessoas ¢
recursos materiais existentes, em consonancia com as diretrizes ¢ regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo. Exerce
outras atividades correlatas.
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Diretor do Departamento de Assuntos Juridicos: Coordena, junto da Procuradoria do Municipio, as atividades juridicas do
Municipio. Elaborar pareceres juridicos fundamentados. Sugere alterages na legislagdo pertinente aos servidores publicos
municipais, de modo a ajusti-la ao interesse piblico do Municipio. Opina, previamente, sobre a legalidade e a forma dos editais e
outros atos convocatérios de licitagdes, bem como dos contratos, consorcios e convénios. Elabora pareceres em processos
administrativos sobre servidores piblicos que contenham indagacdo juridica. Opina previamente as decisGes do Prefeite nos
processos que tratem de direitos, deveres, disciplina, vantagens e prerrogativas dos servidores publicos municipais. Assistir o
Municipio nas transages imobilidrias e em qualquer ato juridico administrativo. Elabora, redige, estuda e examina anteprojetos
de lei, decretos e regulamentos, assim como elabora minutas de contratos, escrituras, convénios e de quaisquer outros atos
juridicos. Executa toda e qualquer delegacdo de atribuigo recebida do Prefeito Municipal. Executa as atividades de administrago
geral, controle de material e patriménio. Elabora, quando solicitado, relatério das atividades realizadas pela Procuradoria Geral.
Atende o ptiblico em geral. Representa Judicialmente e extrajudicialmente o Municipio. Realizar outras atividades correlatas.

Diretor do Departamento do Bem Estar Social: Planeja, coordena, avalia e executa a politica de assisténcia social e de inclusdo
social, amparada nos principios de igualdade, solidariedade e de cidadania. Planeja e coordena a execugdo dos programas, projetos
e atividades, que criem oportunidades de emprego e melhorem a renda da populagc menos favorecida. Plangja, coordena e
executar agbes da assisténcia social que complementem as necessidades dos cidadios em relagfo a familia, & maternidade, a
infincia e 4 adolescéncia, e ao idoso. Promove acBes ¢ eventos de cidadania nas diversas dreas do Municipio, em articulagio com
0s demais departamentos e 6rgdos existentes do Municipio. Presta suporte operacional, orientagfo e apoio técnico as atividades
L. dos consethos municipais que atuem na 4rea da assisténcia social ¢ habitagiio. Executa projetos de enfrentamento a pobreza,
ncluindo parcerias com organizacBes da Sociedade Civil. Responsavel pelos recursos aplicados no departamento. Exerce outras
atividades correlatas.

Diretor do Departamento de Saude e Vigildncia Sanitaria: Planeja, desenvolve, orienta, coordena e executa a politica de satide
do Municipio, compreendendo tanto o cuidado ambulatorial quanto os cuidados de urgéncia e emergéncia. Planeja, desenvolve e
executa as agdes de vigildncia sanitdria e epidemioldgica afetas 4 sua competéncia. Responsavel pelo controle das despesas, pelo
patriménio e pela prestagiio dos servigos por servidores publicos e por pessoas juridicas que prestem servigos na area de saide.
Coordena e desenvolve junto a populagio e drgios publicos atividades de prevenciio afetas 4 4rea da satide. Representa o Municipio
perante Orgfos municipais, Estaduais e Federais. Responsavel pelo controle e ordenagio de despesas junto ao Chefe do Poder
Executivo e ao Diretor do Departamento de Administragio e Financas.

Diretor do Departamento Ambiental ¢ de Lazer: Propde, executa e fiscaliza, direta ou indiretamente, a politica ambiental do
Municipio; Promove a articulagio com organismos federais, estaduais, municipais e organizagdes ndo-governamentais (ONGs),
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Pablico (OSCIP), com a finalidade de garantir a execugfio integrada da Politica
Municipal de Meio Ambiente. Participa, no que couber e quando solicitado, do planejamento de polfticas publicas do Municipio.
Elabora o Plano de A¢io de Meio Ambiente. Coordena, supervisiona e fiscaliza os planos, programas, projetos e atividades de
preservagdo, protecdo, conservagio, controle e uso de recursos ambientais no Municipio; Atua, em cardter permanente, na
preservagio, prote¢io, conservagio e controle de recursos ambientais e na recuperagdo de 4reas e recursos ambientais poluidos ou
degradados; Fxerce o controle e a fiscalizagio das atividades ¢ empreendimentos utilizadores de recursos ambientais ou
considerados, efetiva ou potencialmente, poluidores, bem como, sob qualquer forma, capazes de causar degradagio ambiental.
Prope, em articulacfio com os demais drgiios e entidades afins e competentes do SISNAMA e do Poder Piblico Municipal,
normas e critérios de aplicacfio e complementagio do Zoneamento Ecolégico Econdmico. Propde a criagéio e gerenciar as unidades
1 de conservaciio, implementando os planos de manejo. Determina a realizagio de estudos ambientais. Manifesta-se, mediante
estudos e pareceres técnicos, sobre questdes de interesse ambiental do Municipio. Controla a utilizacdo de produtes quimicos em
atividades agrossilvopastoris, industriais ¢ prestagfio de servigo. Participa da elaboragio de planos de ocupagfo de bacias ou sub-
bacias hidrografica, do zoneamento, ¢ de outras atividades de uso ¢ ocupagfio do solo de iniciativa de outros organismos.
Recomenda ac Conselho Municipal de Meio Ambiente — COMMA a elaboragio de normas, critérios e padrdes de qualidade
ambiental e de uso e manejo de recursos ambientais no Municipio. Promove a aplicagio e zela pela observincia da legislagfo e
das normas ambientais. Homologa e faz cumprir as decisdes do COMMA, observada a legislagfio pertinente. Coordena a gestio
do Fundo Municipal do Meic Ambiente, nos aspectos técnicos, administrativos e financeiros, segundo as diretrizes fixadas pelo
COMMA. Promove as medidas administrativas e requerer as medidas judiciais cabiveis para coibir, punir € responsabilizar os
agentes poluidores e degradadores do meio ambiente. Exerce a vigildncia ambiental e o poder de policia administrativa para
condicionar e restringir o uso e gozo dos bens, atividades e direitos, em beneficio da preservagio, conservacio, defesa, melhaoria,
recuperacio e controle do meio ambiente; Prestar apoio técnico, administrativo e financeiro aoc COMMA. Apoia as agbes das
organizagdes da sociedade civil e entidades do terceiro setor, que tenham a questio ambiental entre seus objetivos. Promove a
sensibilizagiio piblica para a protecio do meio ambiente, criando os instrumentos adequados para a educagio ambiental como
processo permanente, integrado e multidisciplinar. Impede as atividades realizadas no Municipio que causem, ou que possam
causar desconforto a qualidade de vida da populagio e/ou ao equilibrio ambiental do Municipio, consoante 4 legislagdo especifica.
Emite parecer prévio ao 6rgio estadual competente em processos de concesséio de licenga em matéria ambiental no perimetro
municipal. Emite parecer técnico aos projetos de lei e regulamentos que tratem de matéria ambiental. Executa outras atividades
correlatas atribuidas pela administracio municipal.

Diretor do Departamento de Planejamento, Obras e Servicos: Direcdo do Departamento de Planejamento, Obras e Servicos,
coordena, dirige e realiza a elaboragfo de planos e projetos especificos de desenvolvimento fisico do Municipio, obedecendo
a organicidade dos elementos componentes, conforme legislag@io correspondente; manter atualizados os levantamentos,
apuracdes de dados, a elaboragfio e analise e criticas dos dados estatisticos de interesse do Municipio, inclusive os relativos
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prédios do Municipic, ou em suas instalag8es; emitir pareceres técnicos e cadastrar obras concluidas; exercer o controle
arquiteténico e urbanistico da cidade, inclusive a expedicio de “habite-se” as construcdes de obras particulares e
loteamentos; coordenar ¢ controlar a execuco dos servigos relativos  abertura, pavimentagio, conservagio de estradas,
caminhos municipais, vias, logradouros pitblicos, cemitérios, pontes, ajardinamentos e arborizagio em pragas, e iluminagio
dos mesmos; coordenar as atividades de vigilancia do patriménio publico; fiscalizar e controlar a execugfo, conservacio ou
reparos em obras publicas realizadas por terceiros; providenciar a limpeza e conservagio dos bens moveis e iméveis do
Municipio; providenciar a limpeza e conservacio das dreas internas e externas da Prefeitura; manter viveiros para a producéo
de mudas para uso da Prefeitura, bem como para distribuiciio junto 2 comunidade; coordenar ¢ promover a prestagdo de
servigos correspondentes a distribuigdo de 4dgua e coleta de Esgotos dentro do perimetre urbano do municipio; elaborar o
controle das ligagdes através de cadastro apropriado, promover o controle de funcionamento dos sistema de produgio de
agua; promover ¢ acompanhamento e controle do sistema de desinfec¢dio da dgua e sua manutencio; proceder as ligagbes
domiciliares a rede de conformidade com os padrdes estabelecidos em norma apropriada; dar a devida manutencfio a rede
de distribuicdo de dgua e coleta de esgotos; manter o indice de perda de dgua em vazamentos na rede abaixo dos indices
aceitdveis; e executar isoladamente ou em conjunto com oufros Grgdos, outras atividades correlatas que lhe forem
determinadas, em tudo assessorando o Chefe do Poder Executivo Municipal no que tange a obras, servigos e planejamento
de infraestrutura e afins.

{ Diretor de Eventos Esportives: Coordena as atividades do Departamento de Esportes. Realiza a integragiio entre Escolas para
“omentacdo da pratica de esportes. Coordena e dirige a escola de futebol do Municipio. Exerce outras atividades correlatas.
Diretor de Controle de Frota e Abastecimento de Vefculos: Promove o controle de todos os veiculos da frota municipal,
coordenando as atividades exercidas pelos servidores publicos responsaveis na condugio dos veiculos automotores, respondendo
pela manutengdo da frota e controlando e coordenando todas as atividades de abastecimento dos veiculos, além de controlar a
quilometragem. Exerce outras atividades correlatas,

Diretor de Compras e Contratos: Exerce a diregio ¢ controle de todas as compras realizadas diretamente ou através de
procedimento licitatério, com excegio do controle de abastecimento de veiculos e controle da frota. Exerce a diregdo de todas as
compras realizadas pelos departamentos e setores do Municipio, recebendo e analisando todos os pedidos, coordenando as
“cotagles” de pregos e valores de compras realizadas diretamente, além da coordenagiio do recebimento e conferéncias de
mercadorias ¢ documentos fiscais, analisando todos os contratos celebrados pela Municipalidade. Exerce outras atividades
correlatas.

Consultor Jaridico de Gabinete: Assessorar o Prefeito Municipal em assuntos de natureza juridica preventiva. Assessoria e
consultoria juridica junto aos orgdos colegiados e Conselhos existentes no municipio. Representar judicialmente e
extrajudicialmente o0 Municipio, quando determinado pelo Chefe do Poder Executivo. Exercer outras atividades correlatas.

Assessor de Conservacdo de Estradas Vicinais e Rurais: Coordena os servicos de manutencio das estradas vicinais e rurais,
efetuando o planejamento, coordenando os servidores piblicos vinculados 4 manutencsio dos servigos piiblicos vinculados, Exerce
oufras atividades correlatas.

Assessor de Convénios: Assessora o Poder Executivo e os Departamentos Municipais na elaboragio e projetos passiveis de
aplicagdo de recursos do Governo Estadual e Federal. Acompanha a geréncia de convénios e contratos. Assessora o Prefeito
Municipal nos contatos politicos em busca de recursos e emendas parlamentares. Realiza contatos diretos com Secretarias
Estaduais e Ministérios. Realiza contatos diretos com parlamentares federais e estaduais. Coordena os convénios e termos
celebrados com a Justica Eleitoral. Exerce outras atividades correlatas.

Assessor de Obras: Coordena os servigos de obras contratadas pelo Municipio por procedimentos licitatérios, assessorando no
cumprimento de todas as cldusulas previstas nos contratos. Coordena as atividades de obras civis pliblicas e assessora da liberagao
de obras particulares. Exerce outras atividades correlatas.

Assessor de Projetos Sociais: Promove a coordenagfo e Assessoria no Departamento do Bem Estar Social de projetos de interesse
social. Assessora o Poder Executive na ¢laboragio de planos de atendimento 4 familias carente em situacdes de vulnerabilidade.
Acompanha e promove a integragic dos vulneraveis junto 3 sociedade, apresentados planos de politicas publicas voltadas A
inclusdo. Exerce outras atividades correlatas.

Assessor de Imprensa: Assessora o Chefe do Poder Executivo e todos os departamentos na divulgagio, por meios eletrGnicos ¢
impressos, das atividades desenvolvidas. Responsavel pela publicidade dos atos governamentais e pela gestio informativa do setor
publico. Coordena campanhas voltadas ao interesse da coletividade. Exerce outras atividades correlatas.

Assessor de Servicos de Engenharia e Cadastros Imobilidrios: Assessora criagio e supervisdo dos servigos de engenharia,
cadastros imobilidrios do municipio. Exerce atividades correlatas.

Assessor Especial Externo: Assessora o Chefe do Poder Executivo na relagiio com atividades comercias e industrias existentes
no municipio de Cosmorama. Fomenta a geragio de empregos e atividades comerciais. Fomenta a formalizagio dos profissionais
auténomos. Exerce outras atividades correlatas.

Assessor de Gabinete: Assessora o prefeito na leitura e interpretagio de documentos. Recebe cidadiios e agenda horarios para

atendimento pelo Chefe do Poder Executivo. Controla entrada e saida do gabinete do Prefeito. Conirola ligagdes e reunides. Exerce
outras atividades correlatas.

Assessor de Comunicagfo: Assessora o Chefe do Poder Executivo em programas de radio, entrevistas a jornais impressos,
eletrénicos a afins. Recebe as comunicagdes dirigidas ao Prefeito. Exerce outras atividades correlatas.

Assessor Laboratorial: Assessora o Departamento de Agua e Esgoto na captagio, tratamento e uso racional de 4gua. Coordena
¢ orienta populagio quanto ao uso da 4gua. Coordena estudos do uso da dgua e dos demais recursos naturais. Promove relatérios
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Assessor de Trinsito: Assessora o Poder Executivo na elaboragio dos planos de trinsito do Municipio. Representa o Poder
Executivo junto ao Detran/SP. Coordena as atividades de trafego, emplacamento de ruas, sinalizagio de solo, dentre outras
atividades correlatas.

Asgessor de Publicacées e Cadastres Licitatorios: Exerce 0 assessoramento do setor de licitaces no tocante ao cadastramento
dos procedimentos licitatrios realizados, assessorando os demais departamentos e setores quanto ao pedido de compras em que
exista necessidade de realizagdo de procedimentos licitat6rios. Assessora e promove a publicagio de todos os contratos, extratos,
termos e demais documentos relacionados ao setor de licitages, alimentando os sistemas de controle interno e externo da
administracdo pablica, como Tribunal de Contas e demais érgéios ou poderes. Exerce outras atividades correlatas.

Agente de Crédito do Banco do Povo Paulista e de Gestide do Empreendedorismo Municipal: Coordena e fomenta o apoio
ao empreendedor pessoa fisica ou juridica. Promove a coordenagiio e gerenciamento de financiamentos junto ao Banco do Povo
Paulista e financiamentos aos mutuarios da Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano (CDHU) residentes do
municipio de Cosmorama. Coordena as atividades de atendimento aos empreendedores municipais. Realiza outras atividades
correlatas.

Motorista de Gabinete: Exerce atividade de motorista do Gabinete do Prefeito em viagens dentro e fora do municipio. Exerce
outras atividades correlatas.

Chefe do Setor de Licitaces: Chefia e coordena todos os trabalhos licitatérios, desde o inicio do procedimento até a execucfo
_Lcontratual, coordenando os pedidos de abertura de procedimento licitatério, verificando junto aos setores e departamentos a real
iecessidade de aquisicao de produtos e/ou servicos, exercendo outras atividades correlatas.

Chefe do Setor do Bem Estar Social: Chefia o atendimento dos usudrios do departamento do Bem Estar Social. Exerce outras
atividades correlatas de chefia e coordenagio.

Chefe do Setor de Coordenaciic do Centro de Referéncia da Assisténcia Social: Exerce a chefia do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social, promovendo a articulagio junto a programas do Governo Federal e Estadual. Acompanha o atendimento dos
usudrios e beneficidrios de programas sociais.

Chefe do Setor de Empenhos: Controla e coordena os empenhos, promovendo andlise criterioso dos empenhos apos a assinatura
do responsével e antes da aposicio da firma do setor contabil e de administraciio e financas. Exerce outras atividades correlatas.
Chefe do Setor de Informitica: Coordena todas as publicagdes eletrdnicas e chefia as redes de computadores instaladas nos
departamentos do Municipio. Controla os servi¢os de internet disponibilizados & populacio. Exerce outras atividades correlatas.
Chefe do Setor de Vigildincia Sanitiria e Epidemiologica: Coordena e realiza atividades de inspegéio em inddstrias e comércios.
Chefia campanhas de prevengdo de doengas infecciosas e outras. Coordena campanhas de conscientizacdo na area da Vigildncia
Sanitaria e Epidemiolégica. Exerce outras atividades correlatas.

Chefe Técnico do Setor de Planejamento de Ensino Fundamental: Chefia as atividades de cunho administrativo do
departamento de Educacfio e Cultura no que tange as atividades do ensino fundamental. Exerce outras atividades correlatas.
Chefe do Setor Contabil: Exerce a chefia ¢ coordenagio do Setor Contabil, em especifico o registro, controle ¢ execuglo dos
or¢amentos, dos atos e fatos contdbeis da fazenda piiblica municipal, coordenando os sistemas eletronicos de informagdes e coleta
de dados perante o Tribunal de Contas do Estado refacionados ao setor contabil. Exerce outras atividades correlatas.
Coordenador de Projetos Sociais: Coordena os trabalhos sociais desenvolvidos no ambito do municipio de Cosmorama
destinados ao atendimento de criangas, adolescentes e idosos em situacdo de vulnerabilidade social, fomentando o crescimento

de vinculos sociais e familiares, além de coordenar os profissionais vinculados aos projetos desenvolvidos. Exerce outras
{ atividades correlatas.

_ ANEXOII _
DA REMUNERACAO DOS CARGOS EM COMISSAQ
CARGO REMUNERACAO

Diretor do Departamento de Administragéio e Finangas RE 7.958,88 (sete mil, novecentos e cinguenta e oito reais e
oitenta ¢ oito centavos)

Diretor do Departamento de Educaciio e Cultura R$ 7.958,88 (sete mil, novecentos ¢ cinquenta € oito reais ¢
oitenta e oito centavos)

Diretor do Departamento de Assuntos Juridicos R$ 6.401,56 (seis mil, quatrocentos e um reais e cinquenta e
seis centavos)

Diretor do Departamento do Bem Estar Social R$ 4.394.41 (quatro mil, trezentos € noventa e quatro reais e

quarenta € um centavos)

Diretor do Departamento de Saude ¢ Vigilancia Sanitaria | R$ 7.958,88 (sete mil, novecentos ¢ cinquenta e oito reais e
oitenta e oito centavos)

Diretor do Departamento Ambiental ¢ de Lazer R$ 4.153,91 (quatre mil, cento e cinquenta e trés reais e
noventa um centavos)

Diretor do Departamento de Planejamento, Obras ¢ | RS 5.810,11 (cince mil, oitocentos e dez reais e onze
Servigos centavos}

Diretor de Eventos Esportivos R$ 4.394,41 (quatro mil, trezentos e noventa e quatro reais e

quarenta € um centavos) o
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Diretor de Controle de Frota e Abastecimento de Veiculos

RS 4.394,41 (quatro mil, trezentos e noventa e quatro reais e
quarenta € um centavos)

Diretor de Compras e Contratos

R$ 4.394,41 (quatro mil, trezentos e noventa e quatro reais e
quarenta e um centavos).

Consultor Juridico de Gabinete

R$ 5.430,02 (cinco mil, quatrocentos e trinta reais e dois
centavos)

Assessor de Obras

R3S 5.166,30 (cinco mil, cento e sessenta e seis reais e trinta
centavos)

Assessor de Imprensa

RS 3.089,76 (trés mil, oitenta e nove reais e setenta e seis
centavos)

Assessor de Servicos de Engenharia e Cadastros
Imobiliarios

RS 5.810,11 (cinco mil, oitocentos ¢ dez reais e onze
centavos)

Assessor Especial Externo

R§ 4.394,41 (quatro mil, trezentos e noventa e quatro reais e
quarenta e um centavos)

Assessor de Gabinete

R$ 4.260,15 (quatro mil, duzentos e sessenta reais e quinze
centavos)

Assessor de Comunicagio

RS 3.089,76 (trés mil, oitenta e nove reais e setenta e seis
centavos)

Assessor de PublicagGes e Cadastros Licitatérios

R$ 1.704,06 (um mil, setecentos e quatro reais e seis
centavos)

Assessor de Convénios

R$ 2.982,11 (dois mil, novecentos e oitenta dois reais e onze
centavos)

Assessor de Conservacgio de Estradas Vicinais e Rurais

R§$ 4.394,41 (quatro mil, trezentos e noventa e quatro reais e
quarenta e um centavos)

Chefe do Setor do Bem Estar Social

RS 3.089.76 (trés mil, oitenta e nove reais e setenta e seis
centavos)

Chefe do Setor de Licitagdes

R$ 3.089,76 (trés mil, oitenta e nove reais e setenta e seis
centavos)

Chefe do Setor de Contratos e Compra

R$ 3.089,76 (trés mil, oitenta e nove reais e setenta e seis
centavos)

Chefe do Setor de Coordenacio do Centro de Referéncia
da Assisténcia Social

R$ 3.089,76 (trés mil, oitenta e nove reais e setenta e seis
centavos)

Chefe do Setor de Empenhos

RS 3.089,76 (trés mil,
centavos)

oitenta e nove reais e setenta e seis

Chefe do Setor de Informatica

RS 3.089,76 (trés mil,
centavos)

oitenta e nove reais e setenta e seis

Chefe do Setor de Vigilancia Sanitéria e Epidemiolégica

3.855,66 (trés mil, oitocentos cinquenta e cinco reais e
sessenta e seis centavos)

Chefe Técnico do Setor de Planejamento de Ensino
Fundamental

RS 3.089,76 (trés mil, oitenta ¢ nove reais e setenta e seis
centavos)

Chefe do Setor Contabil

R§ 2.982,11 (dois mil, oitocentos e oitenta dois reais e onze
centavos)

Coordenador de Projetos Sociais

R$ 2.587,96 (dois mil, quinhentos oitenta e sete reais e
noventa seis centavos)

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Cosmorama, em 26 de margo de 2.024.
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Prefeito Municipal

Registrada, afixada e arquivada na Secretaria da Prefeitura Municipal e publicada nos termos da legislagio vigente.




