Ao Cartorio de Registro de lméveis de Tanabi/SP,

REQUERIMENTO

Minervino Cabral Melin, na qualidade d.e Presidente da
Assoclagdo Antialcodlica de Cosmorama/SP, vem a presenca de V. Sra. Para
requerer a AVERBACAO DO NOVO ESTATUTO SOCIAL DA

INSTITUICAO, conforme documentos anexos.

Cosmofama, 19 de junho de 2008.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ASSOCIACAO ANTIALCO()LJCA DE COSMORAMA/SP.

Aos, 05 (cinco) dias do més de junho do ano de
2008, na sede .da Associacido Antialcoc’)liqa de Cosmorama, as 20:00
horas, reuniram-se 0s associados abaixo :—issinados com a finalidade de
deliberarem e aprovarem a Redagio do novo Estatuto Social, qual

seja:

ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIAGAO ANTIALCOOLICA DE COSMORAMA
CAPITULO |

Da Denominagéo, Sede, Objetivos e Duragio

Art. 1° - Sob a denominagio de ASSOCIACAO ANTIALCOOLICA DE
COSMORAMA fica constituida, em 13 de abril de 2000, uma associagdo, sem
fins lucrativos, que sera regida pelo presente estatuto ¢ pela legislacio pertinente.

- Art. 2° - A sede da associago serd a4 Rua Fernando Felicio, s/n®. Bairro Centro, na
cidade de Cosmorama, Estado de S&o Paulo.

Art. 3° - A associagfo terd como objetivo:

a) A recuperagdo de pessoas vitimadas pelo alcoolismo, através da psicoterapia de
£rupo;

b) Propiciar ampla divulgacio dos Principios antt alcoolismo, através de . P
campanhas educaticas de combate ao vicio do alcoolismoy / i
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¢) Cooperar gratuitamente com todas as organizagdes e associagbes similares,
tanto as j& legalmente constituidas quando as que estiverem em faze de
organizacio;

d) Coordenar e manter em funcionamento um departamento assistencial voltado
aos recuperandos, a fim de colaborar em sua readapta(;ao junto aos proprios
familiares e & sociedade em geral;

Paragrafo tinico — Todo e qualquer trabalho prestado pela associagfio sera feito de .
maneira gratuita e sem que o recuperando necessite de prestar qualquer
compromisso junto & Associagdo, sendo tal trabalho levado a qualquer pessoa que
deseje livrar-se do vicio do alcoolismo, indistintamente;

Art. 4° - A duracfio da sociedade € por tempo indeterminado;

Art. 5° - A associagfo nfio tera preconceito quanto a cor, religifo, nacionalidade
ou politica partidaria.

CAPITULO I
Dos Sécios, Direitos, Deveres e Penalidadés

Art, 6° - Serfio admitidas como sécios todas as pessoas que assim o desejarem,
desde que as mesmas sejam anuentes a todos os principios da presente
Associagfo.

Art. 7° - Para ser admitido como membro da presente Associagdo a pessoa devera
comprometer-se a renunciar ao vicio do alcoolismo, através de declaragiio de sua
intencio de abster-se de qualquer tipo de bebida alcodlica.

Art. 8° - Ficando constatado que a pessoa com intengio de associar-se tenha
ficado pelo periodo minimo de 90 (noventa) dias sem fazer uso de bebidas
alcodlicas a mesma serd efetivamente admitida como associado e poderd, se
desejar, dar testemunho de sua vida;

Art. 9° - Todo o associado tem o dever de;

a) cumprir e acatar as decisdes da Diretoria, do presente estatuto ¢ das assembléias
realizadas;

b) freqiientar as reunies da Associagfo, mantendo o propoésito de abster-se de
bebidas alcodlicas; o @ : ’
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¢) divulgar os objetivos, a finalidade ¢ os projetos da Associacdo;

de testemunhos, pregagdes, campanhas, quanto na inser¢io social e moral dos
recuperandos;

¢) zelar pelos bens moveis e imdveis da associagio;
1) comparecer as Assembléias e acatar suas decisdes;
-Art. 10 - Todos os associados tém o direito de:
&) comparecer, propor € tomar parte nos debates das Assembléias;

b) votar e ser votado para cargos eletivos, respeitando as detenniriag:é")es contidas
no presente estatuto;

¢) comunicar para a assembléia geral, quando houver qualquer ato da Diretoria
que lhe parega incompativel;

d) sugerir modificagdes que julgue benéficas para a associacdio;

-€) requerer a realizacio de assemblé€ias extraordindrias para discussio de assuntos
que versem sobre responsabilidade pessoal dos membros da associagio ou que
objetivem assegurar a finalidade e os projetos da Associacéo;

§ 1° - O associado, cuja conduta comprovadamente venha a contrariar as
finalidades da associac#o, sera convidado a afastar-se do quadro social, sendo lhe
garantida a ampla defesa;

§ 2° - A avaliagdio da conduta dos associados a que se refere o pardgrafo anterior,
sera avaliada por, no minimo, 03 (trés) membros da associagdo, sendo quea -
decisdo de exclusdo de associado devera ser submetida a votagéio pelos membros
da associagdo, sendo necessario votos da maioria simples dos associados para a
exclusio; '

Art. 12 - Os sécios da Associagio no respondem subsidiariamente pelas
~obrigacdes sociais. '

CAPITULO il

Da Diretoria Executiva

Art. 13 - A Associago serd dirigida por uma Diretoria Executiva e um Conselho
Fiscal, eleitos pela Assembléia Geral, para um mandato de 02 (dois) anos,
podendo ser reeleita, no todo ou parcialmente, somente uma tinica vez.

Art. 14 - A Diretoria Executiva sers composta dos seguintes cargos: ; @




1) Presidente, a quem compete:

a) presidir as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais;
“b) rubricar os livros da Associagdo, assinar atas e demais documentos;

*
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¢) conjuntamente com o Tesoureiro movimentar as contas bancarias da % SEEES ] .
Associagdo, fazendo depositou ou saques ¢ emitindo cheques, bem como efe‘ruak'%, .f./

pagamentos devidamente autorizados e comprovados; “\i;&f__gi._:m@&'
d) elaborar um relatério detalhado de todos os acontecimentos de sua -
administragio, apresentando-o a Diretoria Executiva e 4 Assembléia Geral

- Ordinéria até o final da primeira quinzena de janeiro de cada ano;

e) representar a Associag8o ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele,
defendendo-a em quaisquer agSes propostas e, para tanto, devera constituir
advogado, contratando os honorarios. somente apos consulta ¢ autorlzaqao dos
demais membros da Diretoria;

f) cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto bem como o Regimento Interno;

2) Vice-presidente, a quem compete:

a) auxiliar o Presidente em suas atribuigtes;

b) substitui-lo em sua falta ou impedimento;

3) Primeiro Secretario, a quem compete:

a) organizar e manter em perfeita ordem toda correspondéncia da Associagio,
registro dos associados, redagdo das atas ¢ demais servigos de expediente;

b) presidir, na auséncia do presidente e do vice-presidente, as reunides ordindrias
mensais, relatando apos, através de atas, todo o ocorrido nestas reunises;

4) Segundo Secretdrio, a quem compete:

a) substituir o primeiro secretdrio em suas faltas ou impedimentoé;

b) assumir o mandato em caso de vacéncia;

c) colaborar em todas as atividades do primeiro secretério;

3} Primeiro Tesoureiro, a quem compete:

a) arrecadar e fazer a competente escritura¢do de todas as contribuiqﬁés, rendas,

doagdes ¢ auxilios percebidos pela Associagfio, mantendo sob sua guarda toda a
documentagdo € os comprovantes de todas as ocorréncias de sua responsabilidade;




b) efetuar pagamentos em nome da Associagio, mediante ciéncia da Diretoria e
recibo;

¢) fazer os recebimentos em nome da Associagéo, medlante ciéncia da Diretori
recibo;

d) apresentar, ac menos anualmente e também sempre que for solicitado, relatono
das receitas e das despesas da Associagfo;

) apresentar, ao menos anualmente e também sempre que for solicitado, relatdrio
das receitas ¢ das despesas da Associagio;

f) mantet sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos, bem como
eventuais numerarios relativos a tesouraria, inclusive as contas bancérias;

g) assinar sempre ¢ em conjunto com o presidente ou seu substituto legal, cheques
das contas bancarias mantidas pela Associagio para pagamentos a fornecedores
ou prestadores de servigos em geral, mediante apresentagfo de rembos para
comprovagio dos pagamentos;

6)Tesoureiro, a quem compete:

a) auxiliar o Primeiro Tesoureiro, substituindo-o nas suas faltas ou impedimentos

- e em caso de vacincia, assumir o mandato até seu término;

7) Diretor Social, a quem compete:

a) organizar e manter todas as relagbes internas e externas da Associagfio, visando
a harmonizagéo de todas as atividades desenvolvimentos, bem como o perfeito
relacionamento com autoridades e particulares em geral;

-8) Diretor de Patrimdnio, a quem compete:

a) Manter sob sua constante vigildncia e fiscalizago todos os bens moveis e
imodveis pertencentes a Associagio, conservando-os em perfeitas condigfes de
uso, autorizar reparos em bens que eventualmente necessitarem, bem como ter
sempre a disposigdo da Diretoria uma relagfio completa e minuciosa de todos
esses bens:

~ Art. 15 - Nenhum membro da Diretoria serd remunerado.

Art.16 — Siio atribuicdes da Diretoria:

a) convocar as Assembléias Gerais;

b) decidir acerca de todas as questdes administrativas bem como tomar todas as
medidas necessarias para o integral cumprimento dos objetivos da Associacio;




Art. 22 — A Assembléia Geral ¢ o 6rgio soberano da vontade social e constituir-
se-a pelos sécios em pleno gozo de seus direitos e prerrogativas sociais e
estatutdrias.

§ 1°— A Assembléia Geral, ordindria ou extraordinéria somente poderfio ser
realizadas em primeira convocag:éo com o comparecimento de pelo menos 50%

votado.

§ 2% - Ndo havendo mimero minimo de associados para a realizagdo da
Assembléia convocar-se-4 outra no mesmo local e, ap6s uma hora, podera se
realizar independentemente do nimero de associados presentes.

Art. 23 - A Assembléia Geral sera:

a) ORDINARIA: anualmente, na primeira quinzena do més de janeiro de cada
ano, com a finalidade especifica de:

[ - aprovar as contas ¢ o relatdrio das atividades do exercicio findo, emitindo
opimides e pareceres;

- 11 - fixar as normas para o exercicio corrente;
III - eleger os administradores quando for o caso;

IV — eleger e dar posse a nova Diretoria e ao Conselho Fiscal correspondentes ao
novo exercicio; , )

b) EXTRAORDINARIA: sempre que:
I - houver reforma de qualquer artigo do Estatuto Social;

H - liquidag#o, dissolugdo e extingdo; _
IIT - autorizagfo para venda ou alienagfio de bens patrimoniaiS'

IV sempre que houver assunto relevante ou que dependa de decisdo da
Assembléia Geral.

Art. 24 - A Assembléia Geral Extraordindria podera ser convocada: pela Diretoria,
_ pelo Conselho Fiscal ou, amda por grupo que represente 2/3 (dois tergos) dos
socios com direito a voto.

Art. 25 - As Assembléias Gerais Extraordinarias serfo convocadas com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, através de aviso publicado na imprensa
local ou afixado na sede socml determinando o local, o dia, o més, ahora e a
pauta.

Art. 26 — Compete privativamente 4 assembléia:




I - eleger os administradores;
II - destituir os administradores

II - aprovar as contas

TV - alterar o estatuto social.

§

1° - Para as deliberagtes a que se referem os incisos Il e IV € exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a assemblma especialmente convocada
para este fim;

§ 2° - A assembléia, de que trata o parz’igrafo anterior, ndo podera deliberar, em
primeira convocagio, sem a maioria abscluta dos assoc1ados ou com menos de
1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

§ 3° - Anvalmente, até o més de margo, serd realizada uma assembléia geral para
aprovacio das contas do exercicio findo, bem como elei¢io dos admlnlstradores
quando for o caso. :

§ 4° - Para a instalacdo da assembléia geral, com excegio do previsto no paragrafo
2°, sera necessario que em primeira chamada, estejam presentes 1/3 (um tergo) dos
associados, e em segunda chamada, uma hora depois, qualquer nimero.

Art. 27 - As deliberagfes das Assembléias Gerais serfio tomadas pela maioria de
votos dos sécios presentes, exceto ¢ previsto no pardgrafo 1° do art. 23.

Art. 28 - As Assembléias Gerais serfio presididas por sécio especialmente
- indicado, que convidard, dentre os demais, um secretario para assessori-lo e lavrar
a ata.

CAPITULO VII
Da Liquidagao

Art. 29 - A associagfio poderé ser dissolvida por deliberagfio da Assembléia Gerai,
especialmente convocada para esse fim, pelo voto de pelo menos 2/3 dos socios
presentes com direito a voto.

Paragrafo unico - Uma vez deliberada a dissolugdo da associagdo, a diretoria
devera providenciar o pagamento de todos os valores passivos-e o recebimento de
todos os ativos, sendo que o saldo patrimonial remanescente terd o destmo quea
Assembléia Geral deliberar.

CAPITULO VHI




Das Elei¢des, Mandatos e Reunides o s

Art.30 — Nas eleigdes para renovagio da Diretoria somente poderzo votil%,
e ser votados os associados admitidos ha no minimo 12 (doze) meses, n3

-2 \' Mg
forma dos artigos 6° e 7° do presente Estatuto. ~Hapse

Art.31 — O mandato de cada diretoria tera duragéo de 24 (vinte e quatro)
meses, sendo permitida uma dnica reeleigdo de seus membros, total ou
parcialmente.

Art.32 — As reunides ordinarias da Diretoria serdo mensais, entretanto,
havendo necessidade realizar-se-ao reunioes extraordinarias
independentemente de data.

Art.33 — Qualquer membro da Diretoria que se ausente por 05 {cinco)
reunibes consecutivas sem motivo justificavel sera automaticamente
destituido de seu cargo, devendo a vaga ser assumida pelo substituto
legal, nos termos do Estatuto.

Art.34 — Todas as atividades dos Diretores, Conselheiros ou mesmo
Associados serdo inteiramente GRATUITAS, sendo vedada qualguer
espécie de distribuicdo de lucros, bonificagdes ou vantagens a quem quer
que seja sob qualquer forma ou pretexto, sob pena de responsabilizagio
civel e criminal do agente;

Art.35 - E vedada a representagdo de associados em reunifes ou
Assembléias mediante Procuragéao, carta ou qualquer tipo de autorizagao.

Art. 36 — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas mediante maioria
simples dos votos, cabendo ao Presidente voto no caso de empate.

~ CAPITULO IX
Do Patrimdnio Social

Art. 37 — O patriménio da Associagéo Antialcodlica de Cosmorama sera
~constituido por bens moveis e imdveis, agbes ou contribuices
espontaneas, titulos ou haveres que a Associagdo venha a adquirir
atraves de compra, legado ou doagéo. :

Art. 38 — O Patrimonio Social ndo podera ser licenciado ou onerado, no
todo ou em parte, salvo no caso de comprovada necessidade da
-Associacao.

Paragrafo Unico — A decisdo da Diretoria com referéncia & hipétese
prevista no artigo anterior somente sera valida mediante ratificagcao de 2/3
(dois tergos) dos associados em Assembléia Geral -especialmente
convocada para tal fim.

CAPITULO X




Disposigées Gerais e Transitorias

Art. 39 - N#io sera distribuida aos associados qualquer forma de lucro, bomﬁcagao
ou vantagem financeira.

Art. 40 - A Diretoria Juntamente com o Conselho Fiscal, podera criar um
Regulamento Interno, que servira para regular os casos menores, pnnmpalment &
na area administrativa.

Art. 41 - Os casos omissos serfo resolvidos pelo que determina a legislagéo
vigente.

Art. 42 — A Associagiio Antialcodlica de Cosmorama, muito embora se disponha a
colaborar de maneira desinteressada com qualquer outra entidade similar, declara-
se independentemente de suas congéneres, sendo proibida sua fusfo a qualquer:
outra organizag#o.

Art. 43 — A Associagdo Antialcodlica de Cosmorama, ndo permitird em sua
reunides ou pregagdes qualquer referéncia ou critica aos Poderes constituidos da
nagio, bem como a entidades religiosas ou correntes politicas.

Art.44 — A Associagfio Antialcodlica de Cosmorama declara-se eqiiidistante de
qualquer movimento estranho as suas finalidades sendo vedado em suas reuniGes
a pratica ou pregaciio de cultos religiosos ou manifestacdes politicas.

Art. 45 — Somente mediante autorizagio prévia da Diretoria poderfio ser
realizados quaisquer eventos, palestras ou comunicados que levem o nome da
Associagfio ou mesmo que sejam realizados em suas dependéncias.

Art. 46 — Os associados nio responderdo individualmente pelas obrigacbes
. assumidas pela Diretoria, salvo nas hipoteses de infrages 2 lei ou ao Estatuto.

Art. 47 — A Associagfio Antialcodlica de Cosmorama serd mantida através das
contribui¢des espontineas de seus associados e da comunidade em geral,

fornecendo recibo de tudo que for recebido.

Art. 48 - Fica eletto o Foro da Comarca de Tanabi/SP para dirimir qualquer
davida que possa emergir com referéneia a associagdo.

Art. 49 — O presente Estatuto foi aprovado em Assembléia Geral Ordmana
especialmente instalada para este fim.

‘Cosmorama/SP, 04 de junho de 2008.
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¢) admitir associados ou exclui-los, de acordo com as determinagdes do presente

Estatuto; .

-.5"‘!,/\ L

P

d) zelar pela conservag:ao do patriménio somai bem como pelo nome e prestigi ) N

da Associag#o junto 4 sociedade; : e
o LRSS A

¢) elaborar o regimento 1nterno da Associagho, fazendo com que 0 mesmo seja % \
integralmente cumpndo bem como obedecer fielmente as disposi¢des deste \f"é“ﬁiﬁ?
Estatuto; '

f) decidir todas as questdes que, por ventura, ndo estejam contempladas no
presente Estatuto, tomando por norte, em qualquer hipdtese, os Principios, os
Objetivos e a Finalidade da Associagio;

Art.17 — As reunides da Diretoria somente realizar-se-go com a presenga de, no
minimo, 05 (cinco) membros da Diretoria.

CAPITULO IV

Conselho Fiscal

- Art. 18 - O Conselho Fiscal serd compoSto por trés membros efetivos e trés
suplentes, eleitos anualmente pela assembléia geral e poderdo ser reeleitos.

Art.19 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar o balango geral do exercicio e o relatério da diretoria, emitindo
parecer, quando solicitado;
b) opinar, quando solicitado, sobre o desempenho da Diretoria;

c) fiscalizar permanentemente os atos da Diretoria, reconhecendo ou nfio a
exatiddo das contas, bem como sua atuagio;

d) opinar sobre a aquisi¢do ou alienacfo de bens pela Associagiio;

Paragrafo dnico — Os balangos da Associagio somente terfio validade ap6s
aprovagdo pelo Conselho Fiscal.

Art.20 — Os membros do Conselho Fiscal poderéio comparecer facultativamente as -
reunides da Diretoria.

Art, 21 - Os membros do Conselho Fiscal exercerdo seus mandatos e
desempenhario suas atividades sem qualquer remuneragéo.

CAPITULO VI

Da Assembléia Geral




