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PLANO DE TRABALHO
AFUPACE - RECANTO TIA MARLENE

Cosmorama - 2019

I - IDENTIFICAÇÃO DO TIPO DE PARCERIA:
[X ) Colaboração
( ) Fomento

|| - |oEN'r||=|cAçÃo DA AçÃoz
(X } Serviço
( ) Projeto

III - IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL
Nome: Associação Fraterna da União de Pais e Amigos das Crianças Especiais
AFUPACE - Recanto Tia Marlene
CNPJ: 01.053.700/0001-07 O
Endereço: Rua Dirceu Esteves Garcia
Número: 2497 Complemento: térreo
Bairro: Jardim das Palmeiras I
CEP: 15.501-454
Município: Votuporanga-SP
Telefone/Fax: (17) 3046-3248 - (17) 3046-3134
E-mail: afuQace@hotmaiI.com
Blog: httgi/afupace.bIog§pot.corn.brz

IV - IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL:
Nome: Maria de Lourdes Moraes
RG: 7.193.462-5 SSP/SP
CPF: 888.386.688-68
Endereço: Rua José Garcia Peres
Número: 3563 Complemento: térreo
Bairro: Santa Amélia
CEP: 15.503-195
Município: Votuporanga
Telefone: *** Celular: (17) 99157-0010
E-mail: marvmaluafupace@_gmail.com
Data do início do mandato: 25/01/2018
Data do término do mandato: 24/O1/2022

v - 1oENTi|=|cAçAo Do TÉcN|co RESPONSÁVEL:
Nome: Bruna Gabriela Moreira Mazetti
Cargo/Fu nção: Assistente Social
Formação Profissional: Serviço Social
N9. do órgão de classe: 49.385
Endereço: Rua Euflazina Marciano da Silva
Número: 409 Complemento:
Bairro: Jardim Barreto
CEP: 15520-000
Município: Valentim-Gentil/SP
Telefone: (17) 3046-3134 CeluIar:{17} 99178-9740
E-Mail: brunagmmazetti@hotmauil.‹:om

Rua Dirceu Esteves Garcia, n°. 2497 - Jardim Palmeiras I - Votuporanga/SP.
CEP. 15501-454 - Fone (17) 3046-3134,/ 3046-3248
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VI - AREA DE ATUAÇAO:
( ]Educação
( ) Saúde
(X } Assistência Social

) Cultura
Meio Ambiente
Outras Qual?.¬,`.-¬ ~_z_.f

VII - NOME DO SERVIÇO: Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas Famílias.

viii - oEscR|çÃo oo siznviçoz
A AFUPACE - Recanto Tia Marlene em consonância com a Tipificação Nacional de Serviços

Socioassistenciais oferta o Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas Famílias, o
qual assegura atendimento especializado a familias com pessoas com deficiência com algum grau de
dependência, que tiveram suas limitações agravadas por violações de direitos, tais como: isolamento,
confinamento, atitudes discriminatórias e preconceituosas no seio da família, falta de cuidados adequados por
parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorização da potencialidade/capacidade da pessoa,
dentre outras que agravam a dependência e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

O Serviço tem a finalidade de promover a independência, a inclusão social e a melhoria da
qualidade de vida de seus participantes, priorizando o incentivo à autonomia de convivência da dupla - pessoa
cuidada e cuidador famiiiar. Dispõe de equipe multiprofissional composta por coordenador, assistente social,
psicólogo, terapeuta ocupacional, cuidadores sociais, equipe administrativa e de serviços gerais, em
consonância com as normativas legais referentes aos trabalhadores do Sistema Único de Assistência Social -
SUAS.

As ações desenvolvidas no Serviço possibilitam o empoderamento das famílias e dos seus
entes com deficiência, na medida em que cria espaços de acolhida, troca de experiências e reflexão sobre o
sentir, o pensar, o agir, as dinâmicas familiares, dentre outras reflexões, com a finalidade da construção
coletiva de novas formas promoção da autonomia e qualidade de vida da pessoa com deficiência e suas
familias, bem como orienta e viabiliza o acesso a beneficios, programas de transferência de renda, serviços de
políticas públicas setoriais, atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o incentivo à autonomia da dupla
“cuidador e dependente”. Soma-se a isso o fato de que os profissionais da equipe poderão identificar
demandas do dependente e/ou cuidador e situações de violência e/ou violação de direitos e acionar os
mecanismos necessários para respostas a tais condições.

A intervenção é voltada a diminuir a exclusão social tanto do dependente quanto do
cuidador, a sobrecarga decorrente da situação de dependência/prestação de cuidados prolongados, bem como
a interrupção e superação das violações de direitos que fragilizam a autonomia e intensificam o grau de
dependência da pessoa com deficiêncla.
ix - Pianlooo DE Execução: Doze (12) meses -janeiro â dezembro/2019.

X - PÚBLICO ATENDIDO: Crianças, adolescentes, jovens e adultos com deficiência intelectual, múltipla e autlsta
de Cosmorama e região. (Educação infantil: Até cinco anos e onze meses; Ensino Fundamental Regular- 19 oo
59 ano: de seis a catorze anos e onze meses de idade; e Educação de Jovens e Adultos - EJA- Séries Iniciais - de
15 o 29 anos e onze meses de idade, Projeto Criando Asas de 0 a 10 anos.
xi - APRESENTAÇÃO:

A Associação Fraterna da União de Pais e Amigos das Crianças Especiais, AFUPACE -
Recanto Tia Marlene é uma Organização da Sociedade Civil - OSC, sem fins lucrativos, com duração
indeterminada, sede e fórum no Municipio de Votuporanga-SP. Fundada em 22 de janeiro de 1996, conforme
Estatuto Social, registrado no Cartório de Registro de Pessoas Jurídicas sob o n'2. 14.291, de 06 de fevereiro de
1996 e começou a funcionar no dia 25 de março de 1996. Foi estabelecida por um grupo de pais que tinha por
finalidade encontrar atendimento especializado para seus filhos, proporcionando um atendimento acessível à
pessoa com deficiência intelectual e/ou múltipla e autlsta. Atualmente é a única Organização que oferece
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atendimento específlco para autistas numa área de 80 km, sendo as cidades mais próximas Araçatuba-SP (125
km de distância) e São José do Rio Preto-SP (84 km de distância).

É subsidiada por órgãos públicos federal, estadual, municipal, pelo serviço de
telemarketing, nota fiscal paulista e por eventos promocionais, tais como: jantares e chás beneficentes
realizados no decorrer do ano com a participação da comunidade. Atende a sessenta (60) crianças,
adolescentes, jovens e adultos com deficiência múltipla e/ou intelectual e autlsta, proporcionando atividades
contínuas em período matutino e vespertino, de segunda a sexta-feira, oito {08) horas diárias, nas áreas de
educação, assistência social, esportes, lazer e cultura, bem como Oficinas terapêuticas.

A Associação compõe a rede socioassistencial da Política de Assistência Social e é inscrita
no Conselho Municipal de Assistência Social- CMAS sob o n'2. 029/1998, bem como no Conselho Municipal dos
Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA sob o ng. 001/2001, participando ativamente no Conselho da
Pessoa com Deficiência.

A Organização atende crianças, adolescentes, jovens e adultos do município de
Votuporanga e região:

0 Álvares Florence-SP;
v Américo de Campos-SP;
0 Cardoso-SP;
0 Fernandópolis-SP;
0 Gastão Vidigal;
0 Parisi-SP;
0 Pontes Gestal-SP e
0 Valentim Gentil-SP.
Visão: Ser referência estadual como Centro de Reabilitação Clínica, Pedagógica e Oficina

Terapêutica, bem como estruturação física e material adequado a crianças, adolescentes, jovens e adultos com
deficiência múltipla e/ou intelectual e autismo, além da implantação de projetos voltados para a captação de
recursos contínuos.

Missão: Proporcionar atendimento a crianças, adolescentes, jovens e adultos com
deficiência múltipla e/ou intelectual e autismo, tornando-o autossuficiente na sua vida prática e diária, ou 0
mais próximo possível dela, através de reabilitação clínica/pedagógica, além da participação ativa da família e
da comunidade.

A Instituição, conta com os seguintes setores:
Setor Administrativo/ Marketing/Telemarketing: O Setor Administrativo atende toda a

demanda burocrática da Instituição, como recursos humanos, compras, doações, convênios, financeiro, nota
fiscal paulista. O Marketing realiza a divulgação dos trabalhos através do jornal, Rádio, TV e mídia, organização
de eventos e captação de recursos. O Sen/iço de Telemarketing é responsável pela captação de recursos de
doação de pessoas físicas, através de ligações.

Serviços Gerais: Neste setor contamos com um responsável pelo serviço geral e um
ajudante que cuida de toda a área externa da instituição e uma faxineira para fazer a limpeza das salas.

Cozinha: Contamos com duas cozinheiras que preparam três refeições diárias - café da
manhã, almoço e lanche da tarde- e da organização da cozinha.

Equipe Técnica: Contamos com uma equipe formada por Assistente Social, Fonoaudióloga,
Psicólogo, Terapeuta Ocupacional e Fisioterapeuta, que realizam a triagem dos usuários e encaminhamentos
aos setores competentes, bem como orientam funcionários e familiares conforme demanda.

Finalidade Estatutária: Atender, defender e garantir os direitos da criança, adolescente,
jovem e adulto autlsta, com deficiência intelectual e/ou múltipla, viabilizando ações socioassistenciais; A
Associação garantirá a existência de processos participativos dos usuários na busca do cumprimento de sua
missão ou organização; bem como da efetividade na execução de seus sen/iços de modo universal.

O grande desafio que nos é colocado é o de proporcionar a pessoa com deficiência, viver
com qualidade e ter acesso através da participação, ao exercício da cidadania, na perspectiva da equidade, e
acreditando na potencialidade destes, realizamos um trabalho conjunto com as famílias, comunidade e equipe
técnica da Associação (Equipe esta habilitada para a prestação de serviços especializados a pessoa com
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Associação garantirá a existência de processos participativos dos usuários na busca do cumprimento de sua
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deficiência), buscando o fortalecimento dos vínculos familiares e quebra de paradigmas para com seus próprios
filhos, promovendo a sua máxima autonomia, inclusão social e a melhoria na qualidade de vida, visando
minimizar os riscos sociais existentes. Como estratégia de rompimento dessas barreiras e desafios,
proporcionamos ainda aos usuários da Organização, atividades físicas e de recreação, realização de
estimulação sensorial (audição, olfato, tato, paladar e visão) por meio do Jardim Sensorial e atividades em
grupo, desenvolvimento das atividades básicas de vida diária (banho, locomoção e higiene), além do trabalho
multidisciplinar da equipe técnica. Vale salientar que, a Organização possui Beneficios e isenções em taxas e
tributos - Federal, Estadual e Municipal.

XII - JUSTIFICATNA:
Os dados do Censo demográfico realizado pelo instituto Brasileiro de Geografia e

Estatística - lBGE do ano de 2010 apresentam em seus indicadores que 1,40% da população brasileira
distribuídos por todos os grupos de idade são pessoas com deficiência intelectual.

O CDC (Center of Diseases Control and Prevention), órgão ligado ao governo dos Estados
Unidos, aponta que atualmente ocorre um caso de autismo a cada 110 pessoas naquele país. Dessa forma com
base nesse cálculo, estima-se que o Brasil, com seus 200 milhões de habitantes, possua cerca de dois milhões
de autistas, desse montante mais de 300 mil somente no Estado de São Paulo. No Municipio de Votuporanga
os indicadores apontam que 1,37% da população são pessoas com deficiência intelectual/mental.

A AFUPACE - Recanto Tia Marlene localizada na região Sul de Votuporanga-SP, este
situado à região noroeste do Estado de São Paulo, de porte médio, com população aproximada de noventa e
dois mil e trinta e dois (92.032) habitantes, segundo dados do Censo IBGE em 2016. Há 21 anos em
funcionamento no Municipio e há aproximadamente 13 anos localizada na região sul da cidade

Permeando em meio às fragilidades sociais, habitacionais e financeiras caracterizadas em
seu território e a demanda de cidades circunvizinhas, a Associação na perspectiva do desenvolvimento integral
de crianças, adolescentes, jovens e adultos, autlsta, com deficiência intelectual e/ou múltipla, e de assegurar
com prioridade os direitos fundamentais da pessoa com deficiência garantidos pela Lei brasileira de inclusão da
pessoa com deficiência (Lei n2. 13.146/2015) tem como principal linha de conduta 0 respeito às limitações
específicas, valorizando o potencial de cada usuário mediante uma metodologia de atendimento específica.

Pautada na equidade do atendimento, a instituição acredita na potencialidade da pessoa
com deficiência, e junto com a famiiia, comunidade e Equipe Técnica da Instituição, busca viabilizar meios e
estratégias para efetivação da inclusão social e autonomia de seus usuários.

A equipe técnica multidisciplinar formada por Assistente Social, Terapeuta Ocupacional,
Coordenador, Psicólogo, Cuidadores Sociais e voluntários estão inseridos num contexto de capacitação
continuada promovida pela instituição, bem como todos os demais colaboradores, pais, diretoria e
comunidade em geral, através da realização de palestras, grupo de convivência, seminários e congressos, no
intuito de aprimorar o conhecimento e reconhecimentos das diversas deficiências existentes; bem como o
fortalecimento das relações entre estes. Dentro da rotina institucional além do estímulo a autonomia, a oferta
de atividades de recreação, sensorial, orientação familiar e ações socioassistenciais, é ofertado ainda
alimentação aos usuários, café da manhã, almoço e lanche da tarde.

Quanto às parcerias a instituição conta a colaboração do Centro Universitário de
Votuporanga - UNIFEV, empresas parceiras do Selo Parceiro Solidário, visando uma conduta totaiizadora do
usuário em questão.

A Instituição conta com uma área de 792,08mts2 de construção, distribuídas da seguinte
maneira:

01 (uma) saia para recepção
01 (uma) sala Coordenação
01 (uma) sala para 0 Administrativo
01 (uma) sala para Serviço Social
01 (uma) sala para Equipe Técnica (Psicologia e Fonoaudiologia)
01 (um) depósito
02 (duas) salas para atividade lúdica

š
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tributos - Federal, Estadual e Municipal.
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O CDC (Center of Diseases Control and Prevention), órgão ligado ao governo dos Estados
Unidos, aponta que atualmente ocorre um caso de autismo a cada 110 pessoas naquele país. Dessa forma com
base nesse cálculo, estima-se que o Brasil, com seus 200 milhões de habitantes, possua cerca de dois milhões
de autistas, desse montante mais de 300 mil somente no Estado de São Paulo. No Municipio de Votuporanga
os indicadores apontam que 1,37% da população são pessoas com deficiência intelectual/mental.

A AFUPACE - Recanto Tia Marlene localizada na região Sul de Votuporanga-SP, este
situado à região noroeste do Estado de São Paulo, de porte médio, com população aproximada de noventa e
dois mil e trinta e dois (92.032) habitantes, segundo dados do Censo IBGE em 2016. Há 21 anos em
funcionamento no Municipio e há aproximadamente 13 anos localizada na região sul da cidade

Permeando em meio às fragilidades sociais, habitacionais e financeiras caracterizadas em
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com prioridade os direitos fundamentais da pessoa com deficiência garantidos pela Lei brasileira de inclusão da
pessoa com deficiência (Lei n2. 13.146/2015) tem como principal linha de conduta 0 respeito às limitações
específicas, valorizando o potencial de cada usuário mediante uma metodologia de atendimento específica.

Pautada na equidade do atendimento, a instituição acredita na potencialidade da pessoa
com deficiência, e junto com a famiiia, comunidade e Equipe Técnica da Instituição, busca viabilizar meios e
estratégias para efetivação da inclusão social e autonomia de seus usuários.

A equipe técnica multidisciplinar formada por Assistente Social, Terapeuta Ocupacional,
Coordenador, Psicólogo, Cuidadores Sociais e voluntários estão inseridos num contexto de capacitação
continuada promovida pela instituição, bem como todos os demais colaboradores, pais, diretoria e
comunidade em geral, através da realização de palestras, grupo de convivência, seminários e congressos, no
intuito de aprimorar o conhecimento e reconhecimentos das diversas deficiências existentes; bem como o
fortalecimento das relações entre estes. Dentro da rotina institucional além do estímulo a autonomia, a oferta
de atividades de recreação, sensorial, orientação familiar e ações socioassistenciais, é ofertado ainda
alimentação aos usuários, café da manhã, almoço e lanche da tarde.

Quanto às parcerias a instituição conta a colaboração do Centro Universitário de
Votuporanga - UNIFEV, empresas parceiras do Selo Parceiro Solidário, visando uma conduta totaiizadora do
usuário em questão.

A Instituição conta com uma área de 792,08mts2 de construção, distribuídas da seguinte
maneira:

01 (uma) saia para recepção
01 (uma) sala Coordenação
01 (uma) sala para 0 Administrativo
01 (uma) sala para Serviço Social
01 (uma) sala para Equipe Técnica (Psicologia e Fonoaudiologia)
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01 (uma) sala de fisioterapia/terapia ocupacional
06 (seis) banheiros individuais
D2 (dois) banheiros coletivos com adaptações para pessoa com deficiência
01 (uma) sala para o telemarketing
01 (uma) cozinha
01 (um) refeitório
01 (um) despejo
01 (uma) despensa
01 (uma) área de serviços
01 (um) quiosque
01 (um) pátio
O1 (uma) casa do zelador (contendo quarto, sala, cozinha e banheiro).
O5 (cinco) salas para atividades
Um parque infantil com escorregador, balanço e gangorras.

Para manutenção da oferta qualificada e atendimento integral aos usuários, a
organização, prepara e proporciona alimentação aos atendidos - café da manhã, almoço e café da tarde, em
ambiente agradável e salubre, contando para tanto com duas cozinheiras, um serviços gerais - limpeza e dois
serviços gerais. Primando ainda pela qualidade no atendimento, a AFUPACE realiza mensalmente despesas com
produtos de limpeza, higiene, materiais descartáveis, fornecimento de água, fornecimento de energia elétrica,
manutenção e utilização do automóvel (combustível), gás, telefone dentre outros.

Quanto ao espaço físico, a Instituição realiza durante o ano manutenção do prédio,
limpeza, conservação de equipamentos como, caixa d' água, eletroeletrônicos e eletrodomésticos,
necessitando de profissionais como: (encanacior, eletricista, pedreiro, jardineiro, dentre outros que
necessitarmos).

XIII - OBJETIVOS:
Objetivo Geral:

~/ Atender, defender e garantir os direitos da criança, adolescente, jovem e adulto
autista, e/ou com deficiência intelectual e múltipla, viabilizando ações socioassistenciais; dentro da Proteção
Social Especial de média complexidade.

Objetivos Específicos:
~/ Propiciar o acesso a benefícios, programas de transferência de renda e outros serviços

socioassistenciais das demais políticas públicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;
~/ Promover autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiência e

seus familiares, através de oficinas e atividades específicas, direcionadas a autonomia do usuário, bem como
apoio a família na tarefa de cuidar;

'/ Instrumentalizar a familia, com vistas, à sua inclusão social, proporcionando também o
fortalecimento de vínculos familiares;

V' Realizar capacitação continuada a funcionários e diretoria por meio de palestras,
seminários e encontros, com enfoque na implementação e reconhecimento de novas metodologias de
intervenção rio trabalho junto à pessoa com deficiência.

XIV - METODOLOGIA:
O Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas Famílias é

executado na Organização por meio da acolhida, escuta do usuário e sua família, elaboração do Plano de
Atendimento Individual ou Familiar, Estudo Social familiar, escuta, atendimento de demanda familiar e
individual, identificação de demandas de violações e/ou situações que requeiram a superação de situações
violadoras de direitos e encaminhamento de usuários e suas famílias para atendimento na rede de serviços
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O1 (uma) casa do zelador (contendo quarto, sala, cozinha e banheiro).
O5 (cinco) salas para atividades
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Para manutenção da oferta qualificada e atendimento integral aos usuários, a
organização, prepara e proporciona alimentação aos atendidos - café da manhã, almoço e café da tarde, em
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limpeza, conservação de equipamentos como, caixa d' água, eletroeletrônicos e eletrodomésticos,
necessitando de profissionais como: (encanacior, eletricista, pedreiro, jardineiro, dentre outros que
necessitarmos).

XIII - OBJETIVOS:
Objetivo Geral:
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~/ Promover autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiência e

seus familiares, através de oficinas e atividades específicas, direcionadas a autonomia do usuário, bem como
apoio a família na tarefa de cuidar;

'/ Instrumentalizar a familia, com vistas, à sua inclusão social, proporcionando também o
fortalecimento de vínculos familiares;

V' Realizar capacitação continuada a funcionários e diretoria por meio de palestras,
seminários e encontros, com enfoque na implementação e reconhecimento de novas metodologias de
intervenção rio trabalho junto à pessoa com deficiência.

XIV - METODOLOGIA:
O Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência e suas Famílias é

executado na Organização por meio da acolhida, escuta do usuário e sua família, elaboração do Plano de
Atendimento Individual ou Familiar, Estudo Social familiar, escuta, atendimento de demanda familiar e
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socioassistenciais e de outras políticas públicas. As atividades e ações executadas visam o atendimento total
das crianças, adolescentes, jovens e adultos da Associaçao, destacando que as oficinas sao realizadas em dois
períodos (matutino e vespertino) com turmas intercaladas, abrangendo o total de usuários.
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Etapa 1: Trabalho Social com atendidos e suas
famílias, garantir direitos, fortalecer vínculos
familiares e comunitários; efetuar um trabalho ímpar
de grandiosidade ao público alvo.
Recursos Humanos: Assistente Social e cuidadores
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Realizar acolhida, escuta, estudos sociais, visitas domiciliares,
atividades de convívio e socialização, elaboração de projetos,
monitoramento das atividades, acompanhamento familiar,
participação da equipe de trabalho nas promoções da
Entidade e articulações com a rede.
Materiais necessários: Gêneros de alimentação, sulfite,
cartucho de tinta, lápis, canetas, pastas, arquivos,
combustível e afins. _ ç ;

2° Etapa: Efetuar grupos com familiares, com o
objetivo de fortalecimento da convivência familiar e
comunitária, auxiliar na qualidade de vida familiar,
envolvendo a participação de pais, responsáveis e
cuidadores no processo de habilitação e reabilitação;
podendo ter participação de profissionais externos
para agregar conhecimento, através de palestras,
como Coach.
Recursos Humanos: Assistente Social, psicóloga e
Cuidadores.

Oficinas socioeducativas com familias, realizar em grupo
atividades socioeducativas. Desenvolver os grupos/'roda de
conversa de forma única, sob execução do Assistente Social e
Psicólogo e realizada uma vez ao mês, com duração de duas
horas, tendo por objetivo o fortalecimento da convivência
familiar e comunitária, bem como auxiliar no melhoramento
da qualidade de vida familiar, priorizando a participação de
pais, responsáveis e cuidadores.
Materiais necessários: Gêneros de alimentação, sulfite,
cartucho de tinta, lápis, canetas, pastas, arquivos,
combustível e afins.

3° Etapa: Oficinas de atividades física e recreação,
desenvolver habilidades motoras e funcionais,
melhorando a realização das atividades de vida diária,
bem como melhora da autoestima, aumento da
integração social, redução da agressividade, estímulo
à independência e autonomia, bem como
desenvolvimento da capacidade de resolução de

` problemas.
Recursos Humanos: Educador físico, fisioterapeuta e
Cuidadores.

Essa etapa acontecerá diariamente, a prática da atividade E
física e de recreação adaptada com modalidades
diferenciadas, aos atendidos da entidade ocorrerá por meio
de atividades, que exercite o fisico/cognitivo do participante,
promovendo agilidade, equilíbrio, coordenação motora,
através de alongamento, caminhada, exercícios na esteira e
bicicleta ergométrica, aparelhos abdominal, basquete, vôlei e
futebol.
Materiais necessários: Gêneros de alimentação, sulfite,
cartucho de tinta, lápis, canetas, pastas, arquivos, materiais
esportivos e pedagógicoçe afins. __l

4° Etapa : Oficina de artes e sensorial, ofertar fa
descoberta de aromas, sons, sensações e degustações
que serão evidenciados durante as ações,

1 proporcionando aos atendidos emoções, novas
descobertas, entre os sentidos (paladar/olfato e tato),
bem como a interação com o ambiente em que
frequenta; além de atividades manuais, de artesanato
onde proporcionará conhecimento e habilidades.
Podendo ter atendimento individual, após avaliação
dos profissionais.
Recursos Humanos: Terapeuta Ocupacional,
Fonoaudióloga e o Cuidador Social

Orientadas por Terapeuta Ocupacional, Fonoaudióloga e o
Cuidador Social, propiciando aos atendidos da Entidade a
possibilidade de construção e desenvolvimento da
autonomia, autoestima, criatividade, protagonismo, auto
expressão e ampliação da capacidade motora (fina). `
Serão efetuados trabalhos com materiais em MDF (caixinhas
e afins), pintura e mosaico.
No jardim sensorial acontecerá a exploração do ambiente,
através de passeios, onde irão vivenciar os sentidos.
Ações de degustação de ervas existentes na entidade.
Materiais necessários: Gêneros de alimentação, caixas em
lVlDF,_ tinta diversas, pinceis, tecidos, fitas, barbante, cola,
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socioassistenciais e de outras políticas públicas. As atividades e ações executadas visam o atendimento total
das crianças, adolescentes, jovens e adultos da Associaçao, destacando que as oficinas sao realizadas em dois
períodos (matutino e vespertino) com turmas intercaladas, abrangendo o total de usuários.
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Etapa 1: Trabalho Social com atendidos e suas
famílias, garantir direitos, fortalecer vínculos
familiares e comunitários; efetuar um trabalho ímpar
de grandiosidade ao público alvo.
Recursos Humanos: Assistente Social e cuidadores
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Realizar acolhida, escuta, estudos sociais, visitas domiciliares,
atividades de convívio e socialização, elaboração de projetos,
monitoramento das atividades, acompanhamento familiar,
participação da equipe de trabalho nas promoções da
Entidade e articulações com a rede.
Materiais necessários: Gêneros de alimentação, sulfite,
cartucho de tinta, lápis, canetas, pastas, arquivos,
combustível e afins. _ ç ;

2° Etapa: Efetuar grupos com familiares, com o
objetivo de fortalecimento da convivência familiar e
comunitária, auxiliar na qualidade de vida familiar,
envolvendo a participação de pais, responsáveis e
cuidadores no processo de habilitação e reabilitação;
podendo ter participação de profissionais externos
para agregar conhecimento, através de palestras,
como Coach.
Recursos Humanos: Assistente Social, psicóloga e
Cuidadores.

Oficinas socioeducativas com familias, realizar em grupo
atividades socioeducativas. Desenvolver os grupos/'roda de
conversa de forma única, sob execução do Assistente Social e
Psicólogo e realizada uma vez ao mês, com duração de duas
horas, tendo por objetivo o fortalecimento da convivência
familiar e comunitária, bem como auxiliar no melhoramento
da qualidade de vida familiar, priorizando a participação de
pais, responsáveis e cuidadores.
Materiais necessários: Gêneros de alimentação, sulfite,
cartucho de tinta, lápis, canetas, pastas, arquivos,
combustível e afins.

3° Etapa: Oficinas de atividades física e recreação,
desenvolver habilidades motoras e funcionais,
melhorando a realização das atividades de vida diária,
bem como melhora da autoestima, aumento da
integração social, redução da agressividade, estímulo
à independência e autonomia, bem como
desenvolvimento da capacidade de resolução de

` problemas.
Recursos Humanos: Educador físico, fisioterapeuta e
Cuidadores.

Essa etapa acontecerá diariamente, a prática da atividade E
física e de recreação adaptada com modalidades
diferenciadas, aos atendidos da entidade ocorrerá por meio
de atividades, que exercite o fisico/cognitivo do participante,
promovendo agilidade, equilíbrio, coordenação motora,
através de alongamento, caminhada, exercícios na esteira e
bicicleta ergométrica, aparelhos abdominal, basquete, vôlei e
futebol.
Materiais necessários: Gêneros de alimentação, sulfite,
cartucho de tinta, lápis, canetas, pastas, arquivos, materiais
esportivos e pedagógicoçe afins. __l

4° Etapa : Oficina de artes e sensorial, ofertar fa
descoberta de aromas, sons, sensações e degustações
que serão evidenciados durante as ações,

1 proporcionando aos atendidos emoções, novas
descobertas, entre os sentidos (paladar/olfato e tato),
bem como a interação com o ambiente em que
frequenta; além de atividades manuais, de artesanato
onde proporcionará conhecimento e habilidades.
Podendo ter atendimento individual, após avaliação
dos profissionais.
Recursos Humanos: Terapeuta Ocupacional,
Fonoaudióloga e o Cuidador Social

Orientadas por Terapeuta Ocupacional, Fonoaudióloga e o
Cuidador Social, propiciando aos atendidos da Entidade a
possibilidade de construção e desenvolvimento da
autonomia, autoestima, criatividade, protagonismo, auto
expressão e ampliação da capacidade motora (fina). `
Serão efetuados trabalhos com materiais em MDF (caixinhas
e afins), pintura e mosaico.
No jardim sensorial acontecerá a exploração do ambiente,
através de passeios, onde irão vivenciar os sentidos.
Ações de degustação de ervas existentes na entidade.
Materiais necessários: Gêneros de alimentação, caixas em
lVlDF,_ tinta diversas, pinceis, tecidos, fitas, barbante, cola,
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pedrarias, verniz, massa de modelar, giz de cera, botões, tela,
EVA, TNT, papeis diversos, fita crepe, sulfite, cartucho de
tinta, lápis, óleos aromáticos e essências, e afins.

5° Etapa : Oficina de Cuidados de Vida Diária,
promoverá a autonomia do atendido, estimulando-os
a serem independentes mediante orientação do
Terapeuta Ocupacional e Cuidador Social, com
atividades da vida diária, possibilitando aos atendidos
a reprodução das orientações em suas residências,
considerando que os profissionais envolvidos
orientam e direcionam os familiares na continuidade
das ações, visando a autonomia do atendido.
Recursos Humanos: Terapeuta Ocupacional,
Fonoaudióloga e Cuidador Social

Orienta e capacita o atendido a realizar suas atividades da \
vida diária, como escovação, banho, lavagem das bons, e
afins, podendo solicitar a presença de algum familiar para
acompanhar as ações de acordo com a necessidade
apresentada pelo atendido.
Promover a autonomia do atendido, estimulando~os a serem i
independentes mediante orientação do Terapeuta
Ocupacional, Fonoaudióloga e Cuidador Social. A Oficina
possibilita aos atendidos a reprodução das orientações em
suas residências, considerando que os profissionais
envolvidos orientam e direcionam os familiares na
continuidade das ações de vida diária em casa.
Materiais necessários: Gêneros de alimentação, materiais de
higiene _, Í ¡

6° Etapa: Reuniões Multidisciplinar, Estudo e avaliação
de caso; realizar reuniões para obter resolutividade
através de questões existentes que prejudiquem o
bem-estar e a integridade do atendido; podendo ter
participação de profissionais externos para agregar
conhecimento, através de palestras, como Coach.
Recursos Humanos: Toda a equipe da entidade

Durante o acompanhamento dos atendidos e suas famílias ao
identificar demandas de violações de direito, negligência ou
qualquer outra forma de violência, a equipe multidisciplinar
reúne-se para análise do caso, juntamente com a realização l
de visitas domiciliares, acionamento de outras políticas
públicas, contatos telefônicos e atendimento com a família e
a rede, para posterior elaboração de relatórios informativos e
encaminhamento para a rede de proteção a Pessoa com
Deficiência (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar, Promotoria e
afins).
Acontecerá discussão dos casos mensalmente e/ou em caso
de necessidade, o período e duração sujeita a alterações `
mediante demanda e complexidade apresentada.
Materiais necessário: Sulfite, cartucho de tinta, lápis, canetas,
pastas, arquivos, combustível.

7°Etapa: Eventos datas comemorativas e passeios
externos; viabilizar estímulo a vida comunitária,
proporcionar socialização autoestima e inclusão.
Recursos Humanos: Toda a equipe da entidade

Realizar com os atendidos junto a equipe de trabalho
comemorações referente a datas comemorativas como:
aniversário dos atendidos, carnaval, páscoa, dia das mães, dia
dos pais, aniversário da cidade, dia da independência, dia das
crianças, Natal, além de datas extremamente importante
para as pessoas com deficiência, como: dia da pessoa com
deficiência intelectual, dia nacional da pessoa com
deficiência, dia do surdo, mês da inclusão (Setembro) entre
outras.
Materiais necessários: Gêneros de alimentação (comida típica
de acordo com a data em comemoração), fitas, barbante,
cola, EVA, TNT, papeis diversos, fita crepe, durex, sulfite,
cartucho de tinta, lápis, materiais decorativos, óleos
aromáticos e essências, e afins. j
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8” Etapa: Cozinha pedagógica
Recursos Humanos: Terapeuta ocupacional e
cuidadores.

Promover de maneira lúdica e prática, conceitos de
alimentação saudável, variados tipos de alimentos, nutrição e
higiene. Possibilitar o preparo de pratos, a partir de
vivências g organizadas, repletas de experiências
relacionadas com diversas disciplinas curriculares. Saber da
importância dos alimentos em nossa vida. Para alguns
cozinhar é diversão, para outros é dever, mas para os
atendidos, lidar com a comida pode significar as duas coisas.
As ações de culinária, que mais parecem um momento de
brincadeira são, na verdade, uma hora de muita
concentração, aprendizagem e organização. Materiais
necessários: Pratos, talheres, gêneros alimentícios e afins.

9° Etapa: Musicoterapia e Expressão corporal/teatral
Recursos Humanos: Musicoterapeuta e cuidadores

.também no desenvolvimento de habilidades do indivíduo

A Musicoterapia trabalha com tratamentos individuais ou em
grupo. Os tratamentos individuais possibilitam um melhor
conhecimento do atendido ao estabelecimento de uma
relação terapêutica mais personalizada e uma aplicação mais
precisa às suas necessidades. São indicadas para alguns casos
de autismo, psicoses e distúrbios graves de personalidade. Os b
tratamentos grupais possibilitam o aprofundamento do
autoconhecimento do atendido, mudanças no afeto,
cognição e comportamentos e estimula a sociabilização.
Musicoterapia é essencialmente uma ciência voltada para 0
comportamento e o desenvolvimento do ser humano. Sua
atuaçao dá-se nao somente em aspectos reabilitativos, mas

com deficiência.
Materiais necessários: Papel sulfite, cartucho de tinta, lápis,
giz de cera, massa de modelar, caneta, tintas diversas, papéis
diversos,çbarbante, fitas diversas, pinceis, CD, DVD e afins. _,

10” Etapa: Meio ambiente
Recursos Humanos: Cuidadores e Terapeuta
Ocupacional

Diante do grande espaço verde, além da reserva natural que
há na entidade, será desenvolvida ações voltadas ao meio i
ambiente, como: plantar arvores, flores, realizar passeios,
efetuar um viveiro de mudas, hortas e afins.
Materiais necessários: Terra, sementes, viveiro, mudas,
adubo, substrato, embalagem para plantio, água, mangueira,
regador, rastelo, enxada, enxadão, pá e afins. ç

11° Etapa: Criando Asas
Recursos Humanos: Cuidadores, Terapeuta
Ocupacional

Propiciar estimulação psicossocial centrada no lúdico, 0 mais
precocemente possivel, a crianças de 0 a 10 anos de idade, `
com deficiência, em estado de vulnerabilidade social, na
perspectiva de sua inclusão nas áreas social, educacional ou
institucional. Também tem o objetivo de instrumentaiizar a
família da pessoa atendida pelo projeto, capacitando-a para
realização de estimulação precoce com materiais
pedagógicos.
Materiais necessários: Materiais pedagógicos, material para
AVD, papel sulfite, lápis, giz de cera, massa de modelar,
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l caneta. tintas diversas, papéis diversos, barbante, fitas
diversas, pinceis, CD, DVD, gêneros de alimentação, cartucho
de tinta, canetas, pastas, arquivos, combustível e afins.

XV - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAI5:

_: At; es/gfiidades* -- _-__ Í? ”“29_"fšf‹§;;3_f-É Í __!-'F1 1”Gê ¬,a;¡- gfl' alsesHo “W o"1Í 1Ê”z'Í"§É": -Í z. °

s

XTrabalho Social com atendidos e
suas famílias _

×,

ÉÊ E
X X X ><gx × ><

M'eâ%;z@'Mëá?z* ësfišsnë
× l x x

Oficinas socioeducativas com X
famílias l

X X X X ` X X X X _ X X

Oficinas de atividades física e X
recreação _

X X X
l _ z

x x`x x x X
l

X

füficina de artes e sensorial , X ›<_lx × X X X X X Ê< X

Oficina de Cuidados de Vida Diária X x × xi x l×_lxl X X X X

Reuniões Multidisciplinar, Estudo e _ X
avaliação de caso _

X X X xçxlx X 1 X X X

Eventos datas comemorativas e X
passeios externos _

X ` X X X X X X X X X

Cozinha pedagógica _ X x Í__× `× X X X X

Musicoterapia e expressão
corporal/teatro

X X X
X lx _l× l
x x lx ` X X X X

Criando asas X _>‹ elx x`x x xlx X
×__

x x
W' ' °R°N°°R^'V'^ DE ^TlY"?l*!2F5 §Ê.lV!5NÊfl$ ^FUP5CEf.?..

"'&
;›.,,zzzz....zzzzzzzzz.z zz.i › .C .

_
zunsla ____í'Í`ša--'.aQu.= El ulntísl s5s×fa

suas familias.
Trabalho Sociai com atendidos e 4 7:30 as 13:30 horas

. V
x x x x ×

familias
Oficinas socioeducativas com 8:30 as 10:30 horas

(mensal)
X

` I`ECl'eí:lÇa0

Oficinas de atividades fisica e,_ 09:00 as 10:00 horas >< X

13:00 as 14:00 horas >< *›<,x >< X

Oficina de artes e sensorial
l

E 09:00 as 10:00 horas >< × F × >< X

13:00 as 14:00 horas >< X X >< X

Oficina de Cuidados de Vida Diária 09:00 as 1oz00 horas ><

13:00 as 14:00 horas _X X

e avaliação de caso
Reuniões Multidisciplinar, Estudo 8:00 as 10:00 horas

lmensall
' x

passeios externos
Eventos datas comemorativas e 09:00 às 10:00 horas X

13:00 as 14:00 horas X

Cozinha pedagógica l 09:00 as 10:00 horas X
13:00 as 14:00 horas _ X

Musicoterapia e expressão
l corporal/teatro

709100 as 11:00 horas E x X

l 13:00 as 15:00 horas X ><

E Meio ambiente 7 8:30 as 09:30 horas ><
_ , X X _i›‹ X

l _13:00 as 14:00_horas >< , X ><

`7Criando asas 7:30 as 11:00 horas >< r × 3‹ × ><

13:00 as 16:00 horas ><

ll

l

l

Rua Dirceu Esteves Garcia, n°. 2497 - Jardim Palmeiras I - Votuporanga/SP.
CEP. 15501-454 - F0ne (17) 3046-3134/ 3046-3248

10

Ê?

@/

' ~Assoc. Frat. da Uniao de Pais e Amigos das Crianças Especiais

Declarado de Utilidade Pública MunicipalLei N° 2864 de 1996
Recanto Tia Marlene <"°”Lâr°

Declarado de Utilidade Pública Estadual Lei N°10399 de 1999 p

^F“PA.c,E CNAS ri” 44006004112/97-89
CNPJ; 01.053.700/0001-07 °'“^"°°^ aiii;Ã

l caneta. tintas diversas, papéis diversos, barbante, fitas
diversas, pinceis, CD, DVD, gêneros de alimentação, cartucho
de tinta, canetas, pastas, arquivos, combustível e afins.
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XVII - QUADRO RECURSOS HUMANOS CONTRATADOS PELA AFUPACE:

- 1 7 Sema al, EmpregaE -Qt. Formação Profissional E 'Função E Carga Horária/ " ll Fonte Pagadora *_ Vínculo E I
` n . E it, 5 't|cio~

lol Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional 16 RM/RP CLT

01 Psicologia Psicólogo 20 REM/RP CLT

01 Ensino Médio _ Cuidador Social 40 RM/RP CLT

01 Ensino Superior
Incompleto

Cuidador Social 40 RM/RP CLT

01 Ensino Superior
Completo .

Cuidador Social 40 RE/RP CLT

01 Ciências Contábeis Coordenador do Serviço 40 RE/RP CLT

01; Ensino Fundamental Serviços Gerais - Limpeza RM*/RP CLT

02 Ensino Médio
l 40

Cozinheira ` 40 RM/RP/RF CLT

lo1 EnsinoCMédio l Encar. Serv. Gerais 40 RP CLT

01 Ensino Fund.
incompleto

Serviços Gerais 40 RM/RP CLT

O2
l

Ensino Superior
_ Completo

Aux. Administrativo 40 RM/RP CLT

01 Fonoaudiologia Fonoaudióloga 09 RP CLT

_01 Pedagogia E Musicoterapeuta 16 . E RE/RP ST

O1 Fisioterapia _
l O1 Educação fisica Educador Físico i

Fisioterapeuta l_ 10 l RP _ ctr _
20 srRM/RP

01 Serviço Social Assistente Social 30 RM/RP' ctr
204 l Pedagogia 403Professor SEE/Fundeb/RP CLT

03 Pedagogia ` Professor auxiliar `40 SEE/RP CLT

01 Pedagogia E Diretor 40 SEE/RP CLT

013 Ensinofundamental Caseiro 340 RP CLT

E02` Ensino médio Operadora de
Telemarketing

30 RP CLT

01 Ciências Contábeis ` Supervisora de
Telemarketing

40 RP CLT

ll

l
l

XVIII- PLANO DE APLICAÇAO DO RECURSO FINANCEIRO DO CO FINANCIAMENTO IVIUNICIPAL

if dä"DešiÊ¡ÍšSaz:, Í Valor '

RECURSOS HUMANOS R$ 14 325,00

' “ ,Ç ~
Valor Per capita por atendido RS 625,00. E

XIX - PLANO DE APLICAÇAO DO RECURSO FINANCEIRO PRÓPRIO DA ENTIDADE

Í_.1Natui:eza'da2DéSE:eša-
Mc. ,_,_×.. G: _.. mz . . _ - _ .. »z Í ÁlaIEoÊÍ§Éíz" ¡.§

MATERIAL DE CONSUMo/AL|MENrA_çÃo,ETc
ši

` sfàa .ššë
RS 73.630,19

seavlço DE `rsRcE|Ro PÉssoA Fís|cA E R$ 41.435,10

SERVIÇO DE TERCEIRO PESSOAJURÍDICA
R$ 120.749,13

Rficuasos HulvlANos E ` _ _ _ Rs_3s2.9õs,42às á__ 1 à
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XX - MEIOS DE CAPTAÇÃO DE RECURSO PARA A ENTIDADE:
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XXI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL DO RECURSO FINANCEIRO DO CO-FINANCIAMENTO
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XXII- MONITORAMENTO E AVALIAÇAO:

" ' ` lo 't e toea alia ã c 'os rinci aisA coordenação e equipe técnica sao os responsaveis pe moni oram n v ç o, uj p p
instrumentos utilizados são:

~/ Folha de Ocorrência: é utilizado pelos profissionais para registrar alterações ocorridas durante a
presença na Instituição, ficando arquivado individualmente nos prontuários do usuário

~/ Lista de frequência ou presença: Consideradas como parâmetros no controle das ações, inclusive
quanto ao interesse e satisfação dos usuários.

v' Reuniões - Com Equipe Técnica: realizada mensalmente com finalidade de monitorar e avaliar a
execução das ações evidenciando os aspectos positivos e negativos, contribuindo para 0 planeiamento e ou
replanejamento das ações;

Rua Dirceu Esteves Garcia, n°. 2497 - Jardim Palmeiras 1- Votuporanga/SP.
CEP. 15501-454 - Fone (17) 3046-3134/ 3046-3243
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v' Reuniões com familiares: real
primeiro encontro instru
metodolo `

c Asas;

izada peri '
mental de '

gias para ex ”

odlcamente com os fa
planeiamento, que au "

ecuçao do Serviço;

J :IU

D

RIANDO

miliares dos usuários, utilizando-
xilie no desenvolvimento de açõ

umao mensal ou conforme dem
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se no
es e na utilização de

anda: com todos os fun ` '

avaliações serão pauta

J

cionarios.

das nestes '

Acesso ao

impactos sociais sendo:

s direitos socioassistenciais;
\/ Fortalecimento da função protetiva da família;
v' Diminuição da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestação co

com dependência.

_z"
.f
r'.1

__..-'

,J
Votuporanga -

\ E

Maria de o H raes*
Preside ` '

A
n d ¡"

FUPACE-Re‹:apt'*Í'ia arlene

ÉÍÉQ;¡¡I\**l"f'*
Bruna Gabr oreiraMazetti

Assistente Social
CRESS n9. 49.385

Rua Dirceu Esteves Garcia, n°. 2497 - Jardim Palmeiras I - Votupora
CEP. 15501-454 - Fone (17) 3046-3134/ 30

ntinuada de

SP, 03 de

nga/SP.
46-3248

13

cuidados

Junho de

a pessoas

2019.

Giii

- Assoc. Frat. da União de Pais e Amigo
Rec

Declarad

s das Crianças Especiais
:mto Tia Marlene

o de Utilidade Pública Munici `
Deciarado de Utilidade Púb'

‹=›.FUPA<z›:
paILe| N° 28

Iica Estad `
CNAS n°

ou;
64 de 199

uai Lei N°1
44006 DO

CN

6
0399 de 1999

. 4112/97-se
PJ: 01.053.700/00O1-O7

v' Reuniões com familiares: real
primeiro encontro instru
metodolo `

c Asas;

izada peri '
mental de '

gias para ex ”

odlcamente com os fa
planeiamento, que au "

ecuçao do Serviço;

J :IU

D

RIANDO

miliares dos usuários, utilizando-
xilie no desenvolvimento de açõ

umao mensal ou conforme dem

Todas as `

se no
es e na utilização de

anda: com todos os fun ` '

avaliações serão pauta

J

cionarios.

das nestes '

Acesso ao

impactos sociais sendo:

s direitos socioassistenciais;
\/ Fortalecimento da função protetiva da família;
v' Diminuição da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestação co

com dependência.

_z"
.f
r'.1

__..-'

,J
Votuporanga -

\ E

Maria de o H raes*
Preside ` '

A
n d ¡"

FUPACE-Re‹:apt'*Í'ia arlene

ÉÍÉQ;¡¡I\**l"f'*
Bruna Gabr oreiraMazetti

Assistente Social
CRESS n9. 49.385

Rua Dirceu Esteves Garcia, n°. 2497 - Jardim Palmeiras I - Votupora
CEP. 15501-454 - Fone (17) 3046-3134/ 30

ntinuada de

SP, 03 de

nga/SP.
46-3248

13

cuidados

Junho de

a pessoas

2019.

Giii


